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Sino-sino ang mga nabibilang sa sektor na isasantabi

Paano matutulungan ng batas na ito ang mga
Kababaihang Pillpino na nasa ibang bansa!

Kyon sa Section 37 ng Magna Karia ng ababashan, dapat magtalaga ng kinatawas
& “gander lncal perses” 53 lahat ng sangay ng embahads o konsulada ng Pllpine
s hang harsa. Ang ranabirg opisyal na magsasaray ss usaping ng Genider and
Developen ent® & siys &ng pangunabing reaponialie e peg amilaso & mgs e
i ey Riral aman w uhshaiang nagtatrabaho v dang bereas lalo na yung mogs
rasa panganih o may kisakaharap na s Ang mga abseniys fulad ng DLW 8

OLE ay Inastasan dang maki-fua sa pagpepstatag ng mga programa wiol sa pag
hikzigay serbisyo sa mga kababahang nagtarabaho sa ihang harsa sa pamamagitan
oy ‘o couniry feem” na pamararasn s Lignayang Parlsh

Sino ang magpapatupad ng Magna Karta ng Kababalhan?

g Estadio o Pematsizan, ang pribadeng selitor, ang kabuoang lipunan, 81 8ng
lishat n mama maysn oy msia buhulong @ pegiilal, peggalssg st pagtatatangod

wa Lahal oy harmpartan rg ke babal han ne relagalooh al pregeenstiyahen ng Megne
Warta ry) Kababaiham Aesg Pamahalaar s5g pangunahing Lags-pagpapaibupad ng
nurkatiing batas. Kangangahulugan Mo me sng bbat ng aberiiya ng gobyema
laidang ang loksl na pemahalian 81 konposstyan na pagaan al pinamamahalasn
ng golyerno oy kisema s mga magpapatupad ndg Magna Karis rg Kababaiban,
partikeular g ang probivyan na My keugasyan 13 gawain ng enilng ke
agit Lalo ang katmpatan rg kahahathan re reqangallangan ng tuloy o kagyet na
pamgtugen muls w Fatade. Tutuparin rg Pesmabalasn ang migs tusglhudln na Bo w
[P T (e o a1 g putapad g myh b, poleiya, e uliyon
mituntuning admirstatibe, at ba pang nearapat ra pamamasar, Maglatatag de
B0 B mek anismo upeng palicanapin ang megkakeugnay &l magiakasamang
mplereniasyon ng Magna Karta ng Kabebahan at Iba pareg iatulad na batas a1
[poiiaiya upang epeicdibong malligl sng daistmirasyan s mgs kababaihang Flipeno

Resg Phili i Comemisalan e Women [FON) ang parghalabatang tagasu baybey
o Lagapan s hee upang tiyakin ang pageeakatuparan ng bute, o ay dyang
pangunahing tagapageEws g polivie B tgapaGruGRay P 13 usaping pang
lababaihan at pagkaiapantay-pantay, # wa ring mangunguna upan byakin na
g lahat ng ahersiya ng gobyerna ay may kskayanan sa epeitibong pagpapatugad
ing Magna Karta rg Kababaihan, Naamyon s karyang mandsta ang Comem |y

furran [ights [ CHE) ay killon bilang “Cender and Dewelogment Ombud”
ugsang ratiyak ang pagtataguyod sl pangangalaga g karapating pariao ng
kakabaihan, Arg (o sl on Audit (C0A] ay magsasagans ng taunang paphe
s Pirggil sa pagoamit g mga shensya g gabyema ng landarg pondo paresa
“gendier arvd devalopment”, upang makits kung masincs s mahusay ang paggamd
e ot bung epekidss 5ng moa pamarmeang Girami W papiugen Mg geades
e’ An lokal na pamabalasn ay hinkssmak na bumrao s magpana ng Gende
il ‘Zin':||||.'l‘n|:'r|r Cote (GAD Codel® pam Hagunan ang mgs syu Al iMenes ng
iababalhan mula s sesulta ng konsulemyon 5 mga kababahan 1a anlang
rataakupan

Ano ang kaparusahan sa maga lalabag sa batas?

Humg anvg) paglabusg w Magna Karta ng Kababalhan sy ginmes ng mang ahensiys
nej guibsyemi, kahilang Jeg moa karporsong pag-aan s pinemamabalan ng
galryerno, al mga okl ra pamshalase sy o nagkasals sy euirang mansmsgot
w namabing paglahag, gawundin ang pinuns ng shensiya o ang punong etk utibo
s 1aan o naglingiod Ang pansa wa daim ng bates admemsratiba, seibeys
bhhlqungn.um‘qluhmyllﬂﬂ..mrdlng' nE 1 Hiimian
grifs B Lie iV premissnn o & Despariment o the dsrior and Locs
et Kueg ang paglabag oy mapatunayan g kagapmssn ng ivang
ksmatawar: ng Estads o Psmahalaan, i sy hagt na ma kapagpapabsgat 1a
pagiakasala na mey kaskulang kaparusahan at raaayon sa bigat ng nagasang
peghabag Kung Moy ninagawn g mang pribadong grupe o edibidwal, ang taoeg
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sapiaiakb oy luwiiang maranapol o permaeagten iy pegtssbaysd ny danpons
pervinyo [damage). &ng miga biktime sy msaan ring humsss ng tu|:ﬂ|u;|
hshubaian sa ilalim ng baker gamit ang s parg batss, lalo ne psong nangangelsgs
= karapatan rg kababaihan

o ‘di napakikinggan (marginalized sector)?
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Anc-ano ang responsibifidad ng pamahalaan
na nakapalooh sa Magna Karta ng Kababaihan?

Imaataian rg) Magra Larta ng kabuabiban, ang Lahat ng ahensiva sg gotyemo,

Ralilira) A1) Mg korparispnng af-aen o pirurnirralalisn ng gotnemo al mga
bl ma pamatalasn ha gamitin ang gentes mainiireamirg teleng eatralehiya w
quul!nq batan 48 pagiamil ng rr-;pu-p.mln nitn. |pnagates fn 0 e sy

ik ary hataniwarg sungardalanian st rau bohiy sa kahinsms kefimten s
wakin] pag-aan tulad ng lupa at iba parg mapagkukuran ng kabahaan; di
rustabiutan ng pangenateng wrbnyong panlipuren gaya ng serbeyong
inghshanu gan, edukuasyon, malinis e Subig, rabal al oporienidad s
ksbidhayan, pabatuy, emprastrakiun at beatesya. Kalalang dis ang mdgs kababa
dhar s baray rig malili na mageaks mangagawa sa knaspuran, manpingnds
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Paano magkakaroon ng pondo ang implementasyon

Magna Karta ng Kababathan?
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